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Ampliacion del plazo para la implementacion de la reforma al articulo 29

Respecto a la modificacion del penultimo parrafo del articulo 29 de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores publicada en el Diario Oficial de la Federacién del 21
de febrero de 2025 que a la letra establece “Cuando se trate de la obligacion de hacer los descuentos
a que se refiere la fraccion Ill no se suspendera por ausencias o incapacidades en términos de la
Ley del Seguro Social”.

En sesién extraordinaria del 19 de marzo de 2025, el H. Consejo de Administracién de este Instituto
aprobé por unanimidad, mediante resolucion RCA-14500-03/25, una disposicién transitoria que da a
los empleadores un plazo para ajustar el calculo del descuento sin aplicar reducciones por
ausentismos e incapacidades. Esta medida entrard en vigor a partir del pago de los salarios
correspondientes al 4° bimestre de 2025 y fue informada mediante un aviso publicado en el Diario
Oficial de la Federacién (DOF) el 15 de mayo de 2025.

No obstante el aviso publicado en el DOF, y en atencién a las inquietudes planteadas por los
empleadores tanto de manera individual como en foros empresariales, se informa que el H. Consejo
de Administracion de este Instituto aprobo ampliar el plazo para la implementacion. La
reforma al articulo 29 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores se comenzara a aplicar a partir del pago de salarios correspondientes al 6°
bimestre de 2025 (noviembre y diciembre), cuyo entero debera efectuarse a mas tardar el 17 de
enero de 2026.

Considerando la ampliacién del plazo otorgado por el Instituto para cumplir la reforma al articulo 29
de la Ley del INFONAVIT hasta el sexto bimestre de 2025 (bimestre 2508), a continuacion se
presentan los aspectos clave a tomar en cuenta con el Sistema Unico de Autodeterminacion (SUA).

"  Empleadores que ya ajustaron sus sistemas y procesos para cumplir con lo establecido en la
reforma, no necesitaran hacer uso del nuevo plazo de implementacién, pueden aplicar los
descuentos conforme a lo previsto en el articulo 29 usando la version 3.6.7 del SUA.

= Empleadores que quieran ocupar el nuevo plazo de implementacion desde el pago del cuarto
bimestre 2025 (bimestre 2504), que se realizara a mas tardar el 17 de septiembre del 2025, en
caso de que todavia no hayan instalado la ver 3.6.7deberan de utilizar la version con la cual han
venido operando para los bimestres anteriores. En caso de que ya se haya instalado entonces
deberan de realizar la descarga de la versién 3.6.8 que se publicara préximamente en el Portal
del IMSS y/o INFONAVIT en su apartado “Sistema Unico de Informacion (SUA)".

Si cualquier empleador necesita recibir informacion y asesoria especifica sobre la
aplicacion del SUA se le invita a acudir a la Delegacién que le corresponda.
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